A Veszprém Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi Kézpontjanak

AJANLATTETELI FELHIVASA

a 2015. marcius 1. és 2015. december 31. kozotti idészakban képzéseket elindité, a 6/1996.
(VIL16.) MiM rendelet 3. § szerinti felndttképzést folytaté intézmények jegyzékének
Osszeallitasahoz.

A program célja:

A hatranyos helyzetben 1év8k, elsésorban a 25 év alatti - munkahelyiiket vesztett, vagy
tanulmanyaikat befejezett, legaldbb 6 hénapja élldskeresd - palyakezdd fiatalok munkaerd-piaci
képzésben valé részvételének témogatdsa, az els§ vagy ismételt munkaba &ll4s elésegitése a
munkaerd-piaci igényekhez igazodd ismeretek megszerzésének biztositaséval.

A tdmogathaté képzések kore:

- allamilag elismert szakképesités megszerzésére iranyulé képzés,

- munkakdr betdltéséhez sziikséges foglalkozas, tevékenység gyakorldsara képesitd
vegzettség megszerzésére irdnyuld képzés,

- szakképzés megkezdéséhez sziikséges alapismereteket nyujté oktatds,

- szakképesitéssel rendelkezé személyek szdmara nyujtands, allamilag elismert nyelvvizsga
megszerzésére irdnyuld képzés,

- kozuti jarmiivek vezetésére jogosito vezetdi engedély,

- vallalkozas inditdsdhoz és miikédtetéséhez sziikséges kompetencidk megszerzésére inditott,
valamint véllalkozéi kompetenciakat fejleszts képzés.

Vonatkozé £6bb jogszabalyok:

- afelnbttképzésrél sz616 2013. évi LXXVIL térvény és végrehajtasi rendeletei

- afelnSttképzésrl sz616 2001. évi CIL. térvény és végrehajtasi rendeletei

- szakképzésrél sz016 2011, évi CLXXXVIL. térvény

- a szolgaltatdsi tevékenység megkezdésének és folytatasdnak 4ltaldnos szabalyairdl sz616
2009. évi LXXVI. T6rvény

- 1991. évilV. tv. (Flt.)

- 6/1996. (VIL.16.) MiiM. Rendelet

- aPolgari Térvénykényvrél sz616 2013, évi V. torvény

Ajénlott szakirdnvok, hatdridk

Jelen ajénlattételi felhivés a 2015. marcius 1-t61 2015. december 31-ig terjedd idészakban, az 1/1. sz.
mellékletben meghatérozott szakirdnyokban és helyszineken inditandé képzésekre szol.

Képzések inditasanak varhatd id6tartama: 2015. marcius 1. - 2015. december 31.
Ajénlatok benytijtdsanak hatarideje: ~ 2015. januér 12.

A megfelel§ ajanlatot benyujtott, a felnSttképzésrsl szol6 2013. évi LXXVIL térvény (tovabbiakban:
Fktv.) 18. (1) bekezdés c) pontjdban meghatéarozott felnSttképzési tevékenységet folytats intézmények
jegyzékre keriilnek.

Az sszeallitott képzési jegyzék nyilvanossagra hozataldnak varhaté ideje: 2015. februdr masodik
fele,



A képzési jegyzékre keriilés feltételei

A munkatigyi kozpont képzési jegyzékre csak olyan intézményt vesz fel, amely

a felnSttképzésrdl sz6l6 2013. évi LXXVIL térvény alapjan az adott képzés inditdsdra és
lefolytatasara jogosultsaggal rendelkezik, (szerepel az Fktv 5. §-dban meghatérozott
felndttképzést folytaté intézmények elektronikus nyilvéantartasiban, rendelkezik az adott
képzésre vonatkozé nyilvantartott/engedélyezett képzési programmal vagy vallalja, hogy
annak engedélyeztetését legkésébb az ajanlat benytjtisanak napjén megkéri, tovibbé
figyelemmel az Fktv. 30. § (1) bekezdésében foglaltakra, a képzés teljes idGtartama alatt
érvényes intézmény akkreditaciéval rendelkezik),

rendelkezik az adott képzésnek és az Fktv. 12. § (1) bek. foglaltaknak megfelelé képzési
programmal, és annak megvalésitésahoz sziikséges tananyaggal,

véllalja, hogy a Fktv. 30. §-a hatalya al4 tartozd képzéseket a képzési programban, a 3. §
hatélya ala tartozo képzéseket a 393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet 5. §. (1) bekezdésében
meghatdrozott szakképzettséggel és szakmai gyakorlattal rendelkez oktatékkal bonyolitja le,
tobb képzésre tett ajanlat esetén a sziikséges szakképzettséggel és szakmai gyakorlattal
rendelkez8 oktatokat a képzési programok egyidejii inditdsa esetén is biztositani tudja,
biztositja a képzéshez el&irt és sziikséges targyi feltételeket,

rendelkezik sajat tulajdonban 1évS, bérelt, vagy mas mddon hasznélatban 1&v6 oktatisra
alkalmas épiilettel, vagy épiiletrésszel a képzés helyszinén,

a meghirdetett képzés helyszine szerinti telepiilésen/megyében olyan iigyfélszolgalatot
miikddtet, amely biztositja a képzés irant érdekléd8k és a képzésben résztvevék szdmara a
személyes megkeresés, a telefonon és interneten keresztiil torténd elérés lehet8ségét,

képzési ajanlatai nem haladjdk meg a Nemzetgazdasagi Minisztérium 4ltal hivatalos
formdban kozzétett — az ajanlattétel beadasdnak napjan érvényes - koltségnormak kereteit,

a tanfolyam szervezésével kapcsolatos egyéb dijat a képzésben résztvevétsl nem keér,

véllalja, hogy a munkaiigyi kozponttal a 6/1996. (VIL16.) MUM rendelet 4. §-ban
meghatarozott egylittm{ikddési megallapodast két,

a tanfolyam inditasat megfelel§ létszdm megléte esetén — a vizsgaidSpontok figyelembe
vételével — az év barmely szakéban vallalja,

vallalja az eredeti helyszint6l eltér8 helyszinen tartandé képzés lebonyolitasat is, amennyiben
a munkaiigyi kézpont, munkaerS-piaci okok miatt a képzési jegyzékre felvett képz6
intézményt - specidlis technikai feltételeket nem igénylé képzés esetén - erre felkéri,

a képzésben résztvevével az Fktv. 13. §-a szerinti feln6ttképzési szerzédést kot,

megfelel a rendezett munkatigyi kapcsolatokrél sz616 jogszabalyokban foglalt feltételeknek,
nem all csédeljéras, felszamoldsi eljaras, vagy végelszdmolds alatt,

ajanlata megfelel a kiiré altal meghatarozott tartalmi és formai kovetelményeknek.

Tartalmi kovetelmények

Az ajanlattevd rendelkezzen az Orszégos Képzési Jegyzékrél és az Orszagos Képzési Jegyzék
modositasanak eljarasrendjérél szolé 150/2012. (VIL. 6.) Korményrendeletben (a tovabbiakban
OKJ rendelet) szerepl§ szakképesitésekre vonatkozd szakmai vizsga szervezésére vald
jogosultsdggal, ill. ennek hidnyaban jelélje meg a szakmai vizsgéztatasra jogosult intézményt.
A képzés megkezdését megel6z8en a képzésre jelentkez8k részére szakmai alkalmassagi
vizsgalatot végezzen, a kivélasztds rész- és Osszesitett eredményét minden esetben
dokumentalja, és ezen dokumentdciét a tanfolyam befejezéséig Grizze meg.

A Fktv. 11. § (1) g) pontja alapjén mérje fel a résztvevSk elGzetes tudasszintjét,

Minden képzési programhoz rendelje hozza a 6 6ras ~kornyezeti, fenntarthatésagi ismeretek”
elsajatitdsara vonatkoz6é modult. A modul éraszamat OKJ-s képzés esetén az OKJ rendeletben
szerepl0, tamogatott egyéb szakmai képzés esetén a munkatigyi kézpont altal meghatarozott
minimalis éraszdmon feliil, de a maximélis éraszamon beliil épitse be a képzési programba.*



- A képzés tervezett létszama, helyszine, éraszdma, intenzitisa feleljen meg az ajanlattételi
felhivasban meghatérozottaknak.

- Akkreditalt képzési program vagy engedélyezett képzés esetén is kizardlag az az akkreditalt
program vagy engedélyezett képzési program fogadhaté el, melynek déraszama megfelel a
munkatigyi kdzpont &ltal meghatdrozott oOraszdm-intervallumnak, tovdbbd ha az
akkreditalt/engedélyezett képzési program megnevezése - nem sziikséges a sz6 szerinti
egyez0ség-, célja, célcsoportja a munkatigyi kbzpont elvardsa szerinti.

- Amennyiben a képzés nem esik az Fktv. 30. §-4nak hatélya ald, a képzést engedélyeztetni kell.

- A gépjarmiivezetSi képesitések megszerzésére iranyulé képzések a jogszabély altal el&irt
id8tartamban kertiljenek lebonyolitdsra. (amennyiben a jogszabdly nem kotott éraszamot
hatdroz meg, akkor a kotelez6 (minimalis) éraszém az irdnyadd)

- A Kkiirasban szerepl§ helyszint6l vald eltérés csak akkor elfogadhaté, ha az adott helyszinen
nincs biztositva a feltétel, s errél a sziikséges indoklast csatolja az ajanlathoz.

- A megadott heti képzési 6raszamtdl (intenzitds) valo eltérés csak a gépjarmiivezetdi
tanfolyamok esetén megengedett. Munkaadé6i héttérrel rendelkezd képzések esetében a
gyakorlati képzés intenzitdsa, beosztésa igazodhat a képzésbe bevont munkahely/intézmény
szokéasos munkarendjéhez.

- Az OKJ-s képzés esetén a képzés (kombindlt képzés esetén programrészenként) feleljen meg
az OKJ rendeletben foglaltaknak, a szakmai és vizsgakdvetelményben meghatirozott
elvarasnak, betanitd jellegli képzések esetében az ajanlattételi dokumentdcié mellékletét
képezd, az adott képzésre vonatkozd szakmai elvarasoknak.

- Az ajanlattevd rendelkezzen legalabb 2 db — az ajanlat benytjtdsét megel6zé 3 évben

lebonyolitott-, megfeleld szakirany, vagy a szakiranynak megfelel§ szakmacsoportba tartozé
képzésrél szo6lo referencidval.

* Az dj Fktv. alapjin engedélyezelt képzési program esetében, amenmyyiben az engedélyezett programban még nem szerepel a 6 Ords
wkiirnyezeti, fenntarthatosdgi ismeretek” modul, a képzési programot a képzé intézmény sajit hatdskorében barmikor médosithatja. A képzési
programot nem kel ijra engedélyeztetnie, de szakértdvel iijra mindsittetnie sziikséges (393/3013. (XI. 12.) Korm. rendelet 15. §(2)-(3)
bekezdés). A 2013. augusztus 31. napon a nyilvintartdsban szereplé tj OKJ-s program ugyancsak kiilon engedély néikiil kiegészithetd az
adott modullal. A ,D” képzési kiirbe torténd engedélyeztetés kizirdlag az akkreditdlt, nem OK]J-s programokkal tirténd ajdnlatievés esetében
indokolt!

Engedélyezett vagy nyilvdntartott képzési program esetében az ajanlattevinek nyilatkoznia kell arrdl, hogy a képzési program tarialmazza a
6 Ords , kbrnyezet, fenntarthatésdgi ismeretek” modult,

A képzés sordn tervezhetd:

- felkésziilési id6 a vizsgdra, amely vagy az adott képesitésre vonatkozéan hatalyos
jogszabélyok dltal meghatdrozott, vagy a képzés idejével ardnyos: a 6 hénapot meg nem
halad6 képzések esetén max. 5 munkanap lehet; a 6-12 hénapig tarté képzési programok
esetében max. 10 munkanap.

- tanitds nélkili munkanap: a 6-12 hénapos képzési programok esetében a képzés
id6tartamédval ardnyos, de max. 5 munkanap; a 12 hénapot meghaladé képzések esetében
max. 8 munkanap.

A keépzés intenzitdsdnal a vizsgéara valé felkésziilés és a sziinet idejét nem kell figyelembe
venni.

Formai kbvetelmények

- Ajanlatot csak a jelen felhivds 2. és 3. sz. mellékletét képezs, szévegszerkesztSvel kitoltott
adatlapokon lehet benyujtani.

- Az ,Adatlap a felnSttképzést folytaté intézményrél” cimdi dokumentumot és kotelezd
mellékleteit egy példanyban, az ,Adatlap a képzési programrél” nyomtatvanyt és kotelezd
mellékleteit képzési programonként egy eredeti példinyban egymastdl elkiilonitve
oldalszdmozassal és tartalomjegyzékkel ellatva kell benytijtani.



A képzési programonként benytjtandd dokumentumok elSlapjara kérjiik feltiintetni az
ajanlattevé nevét, cimét, a felhivas 1. sz. mellékletében szereplé képzés sorszamat,
megnevezését és a képzés tervezett helyszinét is.

Az ajinlatok benyujtdsinak modja, helye, hatdrideje

- Az ajanlatokat cégszer(ien alairva, zért boritékban, 2015. januar hé 12. nap 16:00 éréig a
Veszprém Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpontjaba lehet személyesen benytijtani
(cime: 8200 Veszprém, Megyehaz tér 3.)

A részletes ajanlattételi felhivas (ajanlattételi adatlap és mellékletei) letolthetGk
http://kormanyhivatal.hu/hu/veszprem oldalon a Hirdetmények meniipontban.

Hidnypotlds

A Munkatigyi Kézpont hidnypotldsra lehetdséget egy alkalommal - a hidnypétldsi felhivas
kezhezvételét kévetd 5 munkanapon belill - biztosithat. Id6kozbeni hidnypétlds nem
Iehetséges.

Nem lehetséges hidnypétlas ha:

a) aformanyomtatvanyban barmilyen valtoztatast tesz (kivéve azokat az eseteket, ahol az
adatlap erre lehetdséget biztosit),

b) az ajanlat a beadasi hatérid&ig nem érkezik be az ajanlatkér8hoz,

¢) az intézmény nem a meghirdetett — a felhivéas 1. sz. mellékletében feltiintetett — képzés
lebonyolitasara nyujtja be ajanlatat,

d) az ajanlat paraméterei (létszam, éraszdm) nem felelnek meg az ajanlattételi felhivés 1.
sz. mellékletében meghatérozott feltételeknek, ill. amely nem az ajanlattételi felhivisban
kozzétett képzés lebonyolitdsardl szél,

e) az ajanlatban szerepl§ képzési program a FINY nyilvantartisdban nem szerepel, ill.
engedélyeztetését legkésdbb az ajénlat benyujtésanak napjdn a felnGttképzést folytatd
intézmény nem kérte,

f) az ajanlattevé pénziigyi ajanlata meghaladja a Nemzetgazdasdgi Minisztérium altal a
Nemzetgazdasagi Kézlonyben kozzétett — az ajanlattétel beadasanak napjan érvényes —
kéltségnormak kereteit, vagy a koltségkalkulacié nem felel meg a 6/1996. (VIL 16.) MUM
rendeletben foglaltaknak,

g) aképzési koltsége aranytalanul alacsony*,

h) OKJ-ban szerepl§ képzés esetén az elmélet-gyakorlat ardnya nem felel meg az OKJ
rendeletben  foglaltaknak, valamint a szakképesités hatdlyos szakmai és
vizsgakdvetelményeinek,

i) A kéltségkalkuldci6 nem nyilvanvalé szamitasi hibat tartalmaz. (nyilvanvalé szdmitési
hiba az a hiba, amely valamely matematikai mfvelet elvégzéséb6l —szorzas, osztas,
Osszeadds, kivonds- adddik, és amely a szamitis megfelel§ elvégzésével korrigalhaté ugy,
hogy az egy f8re esé képzési koltséget, az Osszesitett fajlagos koltséget az eredetileg beadott
ajanlathoz képest nem viéltoztatja meg.)

* A munkaiigyi kizpont azt az drat tekinti ardnytalanul alacsonynak, mely programrészenként ill,, OKJ-s képzések esetében kiilon az
elméleti és kiilon a gyakorlati oktatds tekintetében nem éri el a benyijioti ajanlatban szerepld Oraszdmhoz tartozd, miniszieri
kazleményben kiadott maximdlis fajlagos koltségek 60%-dt.



Az ajanlatok értékelése

A jegyzékre keriil§ intézmények és programjaik kivélasztasa a képz6k altal benyujtott ajanlatok
alapjan torténik, az alabbi szempontok figyelembe vételével:

" jogszabdlyi és az ajanlattételi felhivasban meghatarozott formai és tartalmi
kovetelményeknek vald megfelelés,
= pénziigyi ajanlat.

Kizardlag azok az ajanlatok keriilnek értékelésre, melyek a hianypodtlas nélkiil, ill. hidnypétlast
kovetden az ajanlatkérd altal meghatarozott — fentebb leirt — kovetelményeknek megfelelnek.

A munkaiigyi kizpont érvénytelennek tekinti az ajinlatot

e ha az ajanlat a hidnypétlast kovetéen sem felel meg a felhivasban foglalt
kovetelményeknek,

e ha az ajanlat hidnypétlésa a hidnypétlasi felhivasban kitlizott hatdridig nem érkezik
be az ajanlatkéréhoz,

* ha a hidnyossag nem potoltathatd,

Az ajanlatban valdtlan adatok, informaciék kozlése megtévesztésnek mindsiil, amely az
ajanlattevét automatikusan kizdrja a Képzési Jegyzékre torténd felvételbél.

Dintés

A képz6 intézmények formai és tartalmi szempontbél megfelel§ képzési ajanlatai koziil képzési
szakirdnyonként az Ertékeld Bizottsdg mérlegelési jogkorében valaszt.

A dontés eredményérél - a képzési jegyzékre keriilésr8l - az ajénlatot benyujté képzé
intézmények a dontést kovetSen {rasban értesitést kapnak.

Felhivjuk a képzd intézmények figyelmét, hogy a képzési jegyzékre valé felkeriilés a munkatigyi
kozpont részér6l nem jelent konkrét kotelezettségvallalast, annak feltétele a két fél kozotti
egylittmiikodési megallapodds megkotése.

A képzési programok inditdsa a Munkaiigyi Kézpont képzési tervének és pénziigyi forrdsainak
fliggvényében torténik.

Felhivjuk az ajanlattevék figyelmét, hogy a kérdéseikre adott folyamatos vélaszadds, valamint az
esetleges jogszabalyi valtozasok miatt célszerti a honlapot figyelemmel kisérni.

Egyéb tudnivaldk

Az ajanlatok elkészitésével Ssszefiiggs - irasban feltett, elektronikus Gton megkiildott - kérdésekre a
Nemzeti Szakképzési és FelnSttképzési Hivatal (tovabbiakban NSZFH, e-mail: ajanlattetel@nive.hu)
ad irasban felvilagositast. Az ajdnlatok benyujtasaval kapcsolatban irdsban feltett kérdések legkés6bb
a benytjtasi hataridd letelte elétt 2 munkanappal nyujthatok be (legkésébb 16 érig). Az ezutan
frasban feltett kérdésekre nem 4ll médunkban valaszolni. A feltett kérdésekre a NSZFH folyamatosan,
de legkésObb az ajanlati hatdrid lejarta el6tt 1 munkanappal irdsban elektronikus titon megkiildétt
levélben valaszt ad. Az ajanlattevék kozérdek(i kérdései és azok valaszai a NSZFH honlapjan (http://
www.nive.hu) folyamatosan megtekinthet8ek lesznek.

Veszprém, 2014. december 16.
Nemzeti Szakképzési és FelnSttképzési Hivatal



Mellékletek:

Ik

2
3.
4

A felhivas targyat képezd képzési programok jegyzéke (1. sz. melléklet)
Intézményi ajanlattételi adatlap és mellékletei (2. sz. melléklet)

Képzési ajanlattételi adatlap (3. sz. melléklet)

Egyiittmikddési megallapodés tervezete (4. sz. melléklet)



