
 

 

Munkaügyi Központja 

 
Tovább javult a munkaer ő-piaci helyzet 

 
Tájékoztató Veszprém megye 2014. április havi munka erő-piaci folyamatairól 

 
Veszprém megyében 2014 negyedik hónapjában összesen 10.451 fő álláskeresőt 
tartott nyilván a Veszprém Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja, mely több 
mint egyharmadával (5700 fővel) kevesebb az egy évvel ezelőttinél.  
 
Április végén a megyében közel 5.100 nő és 5.400 fő férfi szerepelt a 
nyilvántartásban. A nyilvántartott pályakezdő álláskeresők létszáma 35 %-kal (660 
fővel) volt alacsonyabb, mint 2013 áprilisában – a regisztrált álláskeresők közül 2014 
negyedik hónapjában 1.229 fő volt pályakezdő. 
 
A nyilvántartottak körében a szakmunkás, illetve szakiskolai bizonyítvánnyal 
rendelkezők és a legfeljebb általános iskolai végzettségűek (34-34 %) azonos 
arányban jelentek meg. A regisztrált álláskeresők 17 %-a szakközépiskolai, 
technikumi végzettségű, 9 % gimnáziumban érettségizett, a diplomások hányada 
pedig 6 %. 
 
Veszprém megye munkaerő-piaci helyzete az eltelt egy évben jelentős javulást mutat 
és lényegesen kedvezőbb, mint országosan. A megyén belül Veszprém és Zirc 
foglalkoztatási körzetének munkaerő-piaci pozíciója volt áprilisban a legjobb. 
 
Az év negyedik hónapjában összesen 2300 db álláshelyet jelentettek be a megye 
foglalkoztatási körzeteiben. Az új munkahelyek 64 %-a támogatás útján, 36 %-a 
pedig támogatás nélkül volt betölthető. A hónap során legtöbb munkaerőigény a 
Veszprémi Járási Hivatal Járási Munkaügyi Kirendeltségére érkezett.  
 
Április hónapban három helyszínen, Balatonfüreden, Pápán valamint a 
megyeszékhelyen került sor állásbörze megszervezésére. Balatonfüreden 24 
munkáltató 120, Pápán 31 szervezet több mint 400, míg Veszprémben 36 cég 
mintegy hatszáz álláshelyet ajánlott a megjelent nagyszámú érdeklődőnek. 
 
 
Veszprém, 2014. május 


